
阳城县召开 2024 年由政府安排工作
退役士兵公开选岗会议

为有序推动退役士兵接收安置政策落实落细，9 月 6 日，

阳城县召开 2024 年由政府安排工作退役士兵公开选岗会议。

县纪委监委第三派驻组、县委编办、县财政局、县公安局、

县人社局、县医保局等部门相关负责同志以及县公证处、各

接收安置单位相关负责同志参加选岗会议，并对选岗过程进

行全程监督。阳城县退役军人事务局党组书记、局长张红社

主持会议。

选岗会上，县退役军人事务局党组成员、退役军人服务

中心主任闫辉对公开选岗方案、选岗注意事项进行了详细解

读。2024 年由政府安排工作退役士兵按照提前选聘考试成绩

综合排名、服役量化评分排名从高到低依次进行自主选岗，



并当场公开选岗结果。



本次选岗为 22名由政府安排工作退役士兵提供了 42个

岗位。经过有序选岗，22 名由政府安排工作条件退役士兵成

功选到心仪岗位，其中 16 人选择了省属、市属、县属事业

单位，6 人选择了央企、省企，选岗率、安置率、满意率均

达到 100%。

阳城县退役军人事务局党组书记、局长张红社对政府安



排工作退役士兵选到合适、满意的岗位表示祝贺，勉励他们

要把部队优良传统带到新的岗位上，把安置岗位作为实现自

己人生价值的新起点，尽快适应地方工作生活，在新的岗位

上用实际行动诠释“退役不褪色、退伍不退志”铮铮誓言，

为阳城高质量发展贡献力量。

下一步，阳城县退役军人事务局将与接收单位积极对接，

主动跟进退役士兵报到上岗进程，做好档案移交、送“兵”

上岗、待遇落实等工作，确保高质、高效完成由政府安排工

作退役士兵移交安置工作。
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