阳城县北留镇初级中学校

——2023年职称评审推荐工作总结

根据阳教字（2023）76号《阳城县中小学教师专业技术职务任职资格评审工作安排意见》和《阳城县中小学教师专业技术职务任职资格评审工作的补充通知》的文件精神，结合阳教人字（2019）75号《阳城教育局关于中小学教师职称评审工作的指导意见》的文件精神。我们认真学习文件，结合我校的实际情况，认真进行评选，具体情况如下：

一、成立评审组织机构

组　长：赵国良

副组长：王小中

成　员：张小军  赵光明  陈向锋    

职评办公室主任：王小中（兼）

职评办公室成员: 王振强  郭丽丽  张文广  郭晋朝

二、评选工作程序和评选办法

1.成立了以赵国良校长为组长的评选领导小组。

2.评审本着公平公正的原则，结合文件精神和学校的评审方案，对教师提交的申请和相关资料进行资格审查，把符合条件的教师按职称评审计分项目打分排队。

3.按职称评审计分项目打分排队后，推荐晋升中小学高级教师评审资格的人员是：郭春明、张海胜、王铁亮、靳林锁；推荐晋升中小学一级教师评审资格的人员是：郭建光、杨斗亮、刘学文；推荐晋升中小学二级教师评审资格的人员是：秦雅倩、秦江璇。

4.12月18日——12月25日，我校将评选结果进行了公示，公示结果无异议。

5.同意推荐郭春明、张海胜、王铁亮、靳林锁4人晋升中小学高级教师。
同意推荐郭建光、杨斗亮、刘学文3人晋升中小学一级教师。

同意推荐秦雅倩、秦江璇2人晋升中小学二级教师。
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