乡(镇)就业服务站工作职责

乡(镇)就业服务站在县级人社部门的指导下，主要开展以下工作:
一、开展就业服务、创业扶持、就业培训、劳务输出等就业创业方面的政策法规宣传和咨询。
二、征集辖区内劳动者就业需求，发布就业培训、劳务输出等信息。开展职业介绍、职业指导，组织实施就业培训和输出就业等工作。
三、对辖区内的就业援助对象开展摸底调查和跟踪服务，配合做好城镇失业人员就业帮扶、就业困难人员认定实地调查和资格初审。
四、组织辖区内有创业意愿的劳动者参加创业培训、创业交流等活动，协助做好创业担保贷款贷前审查、贷后监督等相关工作。
五、调查辖区内劳动力资源情况，采集基础信息，摸排居民就业状况，配合做好就业统计方面的工作。
六、接受上级人社部门的业务指导、管理和考核，积极参加业务学习和培训。
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